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Приложение № 1
к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Свердловской области на 2014–2018 годы

ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных и муниципальных учреждений, расположенных на территории Свердловской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»,

 по категории педагогических работников дошкольных образовательных учреждений

	№ 
строки 
	Наименование показателя
	2012

год

(факт)
	2013

год

(факт)
	2014 

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 
1 педагогического работника 
	11,20
	12,00
	12,06
	12,26
	12,45
	12,64
	12,73
	12,25
	12,44

	2
	Число получателей услуг, человек
	1299
	1392
	        1483
	1582
	1730
	1757
	1770
	1598
	1664

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, человек
	116
	116
	123
	129
	139
	139
	139
	130
	134

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28985
	29821
	29907
	30200
	30400
	30600
	30800
	30169
	30381,4

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений и средней заработной платы в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	Х
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	90,6
	90,6
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8
	по муниципальному образованию
	89,1
	88,8
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	8
	Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации, рублей
	22 215,000
	26 173,500
	26 802,000
	29 107,000
	31 785,000
	35 059,000
	38 460,000
	29 231,000
	32 3420,000

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	117,8
	102,4
	108,6
	109,2
	110,3
	109,7
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, рублей
	19 800,000

	23 234,000
	26 802,000
	29 107,000
	31 785,000
	35 059,000
	38 460,000
	29 231,000
	32 342,000

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	117,3
	115,4
	108,6
	109,2
	110,3
	109,7
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	35 885,203
	42 108,930
	51506,797
	58665,042
	69028,629
	76138,892
	83524,967
	59733,489
	67772,865

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	Х
	6223,727

	9 397,867
	16 556,112
	26 919,699
	34 029,963
	41 416,037
	17 624,559
	25 663,936

	16
	в том числе
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. рублей
	Х
	6223,727

	9397,867
	16556,112
	26919,699
	34029,963
	41416,037
	17624,559
	25663,936

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	257,000
	1271,000
	2588,000
	4061,000
	5083,000
	-
	-

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	-
	257,000
	1271,000
	2588,000
	4061,000
	5083,000
	
	

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	6223,727


	9397,867
	16556,112
	26919,699
	34029,963
	41416,037
	17624,559
	25663,936

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100%)
	Х
	0,0
	2,7
	7,7
	9,6
	11,9
	12,3
	-
	-

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, млн. рублей 
	Х
	
	
	
	
	
	
	-
	-


      Приложение № 2
                                                                                          к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях                     социальной сферы, направленные на повышение эффективности 
образования» в Свердловской области на 2014–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дошкольного образования

По итогам 2013 года размер среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольного образования составил  23 234,00 рублей или 88,8 процента к среднемесячной заработной плате в общем образовании в Свердловской области (26 173,5 рубля).

Экспертная оценка роста заработной платы педагогических работников дошкольного образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2013 году и I квартале 2014 года значений целевых показателей в общем образовании и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение платы труда педагогических работников дошкольного образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:

на 2014 год — 26 802 рубля;

на 2015 год — 29 107 рублей;

на 2016 год — 31 785 рублей;

на 2017 год — 35 059 рублей;

на 2018 год — 38 460 рублей.

И увеличение оплаты труда педагогических работников дошкольного образования «Каменского городского округа» определены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом), а также за счет повышения интенсивности труда педагогов в следующих объемах (нарастающим итогом) : 
на 2014 год —     9 397,867 тыс. рублей;

на 2015 год —   16 573,112 тыс. рублей;

на 2016 год —   26 898,699 тыс. рублей. 

Определение потребности в расходах на доведение до целевых показателей, осуществлено на основании действующей нормативной базы, разработанной Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, Апробация моделей «эффективного контракта» в дошкольном образовании будет осуществляться в 2014–2015 годах, в том числе в рамках мониторинга уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций и ее влияния на показатели качества дошкольного образования.

ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных учреждений и муниципальных учреждений, расположенных на территории Свердловской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», по категории педагогических работников образовательных учреждений общего образования

	№ 
стро​ки
	Наименование показателя
	2012

год (факт)
	2013

год (факт)
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 педагогического работника 
	11,03
	11,53
	11,89
	12,03
	12,14
	12,30
	12,40
	11,84
	12,32

	2
	Число получателей услуг, человек
	2525
	2525
	2603
	2658
	2695
	2743
	2778
	2652
	2699

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников образовательных учреждений общего образования, человек
	229
	219
	219
	221
	222
	223
	224
	224
	219

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28985
	29821
	29907
	30200
	30400
	30600
	30800
	30169
	30381,4

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	Х
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	103,0
	105,6
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	
	 по муниципальному образованию


	100,7


	95,9


	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	8
	Среднемесячная заработная плата по субъекту Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	25 138,800


	27 985,000
	29 872,000
	31 993,000   
	34 456,000
	37 385,000
	41 011,000
	32 107,000
	34 943,400


	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	111,3
	106,7
	107,1
	107,7
	108,5
	109,7
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников образовательных учреждений общего образования, рублей
	25 326,000
	26 837,900
	29 872,000
	31 993,000
	34 456,000
	37 385,000
	41 011,000
	32 107,000
	34 943,400

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	106,0

	111,3
	107,1
	107,7
	108,5
	109,7
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	
	
	
	
	
	
	
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Фонд оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	90 613,794
	91 830,061
	102 211,708
	110 468,758
	119 511,601
	130 255,023
	143 529,314
	112 367,308
	119 564,294

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году, млн. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	Х
	1 216,270
	10 381,650
	18 638,700
	27 681,540
	38 424,970
	51 699,260
	20 537,247
	27 734,240

	16
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, тыс. рублей
	Х
	1 216,270
	10 381,650
	18 638,700
	27 681,540
	38 424,970
	51 699,260
	20 537,247
	27 734,240

	18
	 включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	3 190,000

	4 789,000

	6 323,000
	8 699,000
	10 832,000
	-
	-

	19
	 от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	20
	 от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	-


	3 190,000


	4 789,000


	6 323,000
	8 699,000
	10 832,000
	-
	-

	21
	 от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	1 216,270
	10 381,650
	18 638,700
	27 681,540
	38 424,970
	51 699,260
	20 537,247
	27 734,240

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов(строка 18/ строку 24 *100%)
	Х
	-
	30,73
	25,7
	22,8
	22,6
	20,9
	-
	-

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, тыс. рублей 
	Х
	
	
	
	
	
	
	-
	-


        Приложение № 4
                          к Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в                                                                                  отраслях социальной сферы, направленные на повышение
эффективности образования» в
 Свердловской области на 
     2014–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере общего образования 

Уровень среднемесячной заработной платы педагогических работников общего образования по итогам 2013 года составил 26 837,9 рубля, или 95,9 процента к среднемесячной заработной плате в Свердловской области (27 985,0 рубля).

Оценка роста заработной платы педагогических работников общего образования в 2014–2018 годах осуществлена с учетом достигнутых в 2013 году значений целевых показателей в экономике Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области (100 процентов от прогнозного размера средней заработной платы в экономике в Свердловской области). 

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников общего образования на 2014–2018 годы определены следующие параметры:

на 2014 год — 29 872 рублей;

на 2015 год — 31 993 рублей;

на 2016 год — 34 456 рублей;

на 2017 год — 37 385 рубля;

на 2018 год — 41 011 рубля.

Увеличение оплаты труда педагогических работников общего образования «Каменского городского округа» определены финансовые средства в следующих объемах (нарастающим итогом):

на 2014 год —   10 347 тыс. рублей;

на 2015 год —   18 615 тыс. рублей;

на 2016 год —   27 681 тыс. рублей.
Так же с 2014 года на повышение СЗП  планируемые направленные средства, полученные от мероприятии  по оптимизации расходов в части повышения интенсивности труда педагогических работников следующих образовательных учреждений.
Приложение № 5к 
Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования» в Свердловской области на 2014–2018 годы

ИНФОРМАЦИЯ

о параметрах заработной платы работников государственных учреждений Свердловской области и муниципальных учреждений, расположенных на территории Свердловской области, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы»,

по категории педагогических работников образовательных учреждений дополнительного образования

	№ 
строки
	Наименование показателей
	2012

год

(факт)
	2013

год

(факт)
	2014

год
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	2018

год
	2014–2016 годы
	2014–2018 годы


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет (не включая 18-летних) на 1 педагогического работника 
	87,47
	87,49
	93,48
	96,60
	102,91
	107,33
	108,41
	96,96
	103,85

	2
	Число получателей услуг, человек
	4286

	4287
	4487
	4637
	4837
	5152
	52031
	4688
	4909

	3
	Среднесписочная численность педагогических работников учреждений дополнительного образования детей, человек
	49
	49
	48
	48
	48
	48
	48
	48
	46

	4
	Численность населения муниципального образования, человек
	28985
	29821
	29907
	30200
	30400
	30600
	30800
	30169
	30381,4

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей и средней заработной платы учителей в субъекте Российской Федерации:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	по Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях на 2012–2018 годы, процентов
	70
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	85,0
	87,5

	7
	по субъекту Российской Федерации, процентов 
	100
	73,2
	80
	85
	90
	100
	100
	85
	91

	
	по муниципальному образованию
	       100

	55,9
	80
	85
	90
	100
	100
	85,3
	92

	8
	Среднемесячная заработная плата учителей в субъекте Российской Федерации (прогноз субъекта Российской Федерации), рублей
	   16 868,000

	29 909,000
	31 963,000
	34 232,000
	36 868,000
	40 002,000
	43 882,000
	34 354,333
	37 389,400

	9
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	177,3
	109,5
	108,9
	108,9
	110,3
	109,7
	Х
	Х

	10
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования детей, рублей
	16 868,000
	16 718,900
	25 570,000
	29 097,000
	33 181,000
	40 002,000
	43 882,000
	29 282,667
	34 346,400

	11
	Темп роста к предыдущему году, процентов
	Х
	99,1
	152,9
	113,8
	114,0
	120,6
	109,7
	Х
	Х

	12
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы по отдельной категории работников, процентов 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	13
	Размер начислений на фонд оплаты труда, процентов
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	30,2
	Х
	Х

	14
	Планируемый субъектами Российской Федерации размер фонда оплаты труда с начислениями, формируемый за счет всех источников финансирования, тыс. рублей
	12 913,736
	12 799,589
	19 176,273
	21 821,353
	24 884,157
	29 999,580
	32 909,394
	21 960,595
	24 684,895

	15
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013 году,тыс. рублей (строка 14 по графе i-го года – строка 14 по графе 2013 года)
	Х
	-
	6 376,690
	9 021,770
	12 084,568
	17 200,000
	20 109,810
	9 161,010
	11 885,310

	16
	в том числе
	Х
	
	
	
	
	
	
	
	

	17
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, тыс. рублей
	Х
	-
	6 376,690
	9 021,770
	12 084,568
	17 200,000
	20 109,810
	9 161,010
	11 885,310

	18
	включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, тыс. рублей 
	Х
	-
	1 313,000
	2 272,000
	5 227,000
	11 290,000
	15 119,000

	-
	-

	19
	от реструктуризации сети, тыс. рублей 
	Х
	-
	-
	-
	
	
	
	
	

	20
	от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, тыс. рублей 
	Х
	
	1 313,000
	2 272,000
	5 227,000
	11 290,000
	15 119,000


	
	

	21
	от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	22
	за счет средств от приносящей доход деятельности, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	--
	-

	23
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, тыс. рублей
	Х
	-
	-
	-
	-
	
	
	-
	

	24
	Итого объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, тыс. рублей (строка 17 + строка 22 + строка 23)
	Х
	-
	6 376,690
	9 021,770
	12 084,568
	17 200,000
	20 109,810
	9 161,010
	11 885,310

	25
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, требуемых на повышение оплаты труда, процентов (строка 18/ строку 24 *100 %)
	Х
	-
	20,6
	25,2
	43,3
	65,6
	75,2

	Х
	Х

	26
	Справочно: размер дотаций из федерального бюджета, тыс. рублей 
	Х
	
	
	
	
	
	
	-
	-


Приложение № 6
к Плану мероприятий («дорожной карте»)
«Изменения
в отраслях социальной сферы,
направленные на повышение эффективности
образования» в
Свердловской области на 2014–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дополнительного образования 

По итогам 2013 года среднемесячная заработная плата педагогических работников дополнительного образования детей составила 16718,9 рубля или 55,9 процента к фактическому уровню среднемесячной заработной платы учителей Свердловской области (29 909,0 рубля).

Оценка прогнозного уровня средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы осуществлена с учетом достигнутых в 2013 году и в I квартале 2014 года значений целевого показателя в Свердловской области и основных социальных показателей прогноза социально-экономического развития Свердловской области. 

В целях определения расходов бюджета Свердловской области на повышение оплаты труда педагогических работников дополнительного образования детей на 2014–2018 годы определены следующие параметры:

на 2014 год — 25 570 рубля;

на 2015 год — 29 097 рубля;

на 2016 год — 33 181 рубля;

на 2017 год — 40 002 рубля;

на 2018 год — 43 882 рубля.

В 2014–2015 годах в учреждениях дополнительного образования детей планируется осуществлять апробацию моделей «эффективного контракта», в том числе в рамках мониторинга уровня среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций и ее влияния на показатели качества дополнительного образования детей.

